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FORMULARZ OCENY CZESC A |

METODOLOGIA PUNKATACJI

Dane podstawowe o0 przystepujacym podmiocie . Dane formalne ktére podmiot musi spetni€ by byé objetym wsparciem w ramach projektu wynikajace z zapisow
projektowych, wytycznych w zakresie kwalifikowania podmiotow . Oceniajacy sprawdzajg kwalifikowalnosci podmiotu, uzupetnienie wszystkich pol zgodnie z
instrukcja wypelniania . Etap podstawowy rekrutacji.

I. INFORMACJA O PODMIOCIE

Oce | Ocena Liczba Uwagi Notatki Komisji
. . na maksym | przyznanych Rekrutacyjnej
Skrécony opis . mini | alna punktow
Elementu ocenianego
mal
na
W przypadku otrzymania 0
1. Petna nazwa podmiotu / adres W przypadku gdy miejsce lub punktpww p-1.1ip. 1.3
siedziba biura podmiotu podmiot zostaje
wedtug KRS, dane kontaktowe. z1ba biura p 4 wykluczony z dalszego
znajduje sie na Dolnym Slasku, 0 10 .
; ! . procesu rekrutacyjnego,
podmiot otrzymuje 10 punktow, o2
W przeciwnvm orzvpadku 0 pozostata czes¢ formularza
P ym przyp A nie podlega dalszej
ocenie
Punkty przyznawane sg w Punkty przyznawane tylko
przypadku gdy siedziba wtedy gdy podmiot spetnit
podmiotu/spotdzielni znajduje kryterium i nie otrzymat
sie na terenie powiatu: punktéw w p. 1.5
2. Siedziba podmiotu/spétdzielni jaworskiego, jeleniogorskiego,
znajduje sie powiecie o stopie kamiennogorskiego, 0 5

bezrobocia wyzszej niz srednia dla
dolnoslaskiego

lubanskiego, Iwoweckiego,
zgorzeleckiego, ztotoryjskiego,
gtogowskiego, gérowskiego,
legnickiego, dzierzoniowskiego,
ktodzkiego, swidnickiego,
watbrzyskiego, zgbkowickiego,
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milickiego, olesnickiego,
strzelinskiego, sredzkiego,
trzebnickiego, wotowskiego

W przypadku otrzymania 0

3. Podmiot jest : W przypadku gdy podmiot jest JST, punktéw Podmiot zostaje

a. Jednostkg samorzadu terytorialnego g;%;"é‘z'?;ﬂiz chz:?e:ﬁzd%zl: ielng wykluczony z dalszego

b. Orga.nlzaqa Pozarzgdowa Osoba Prawna Iub sp’)()idzielnia 0 1 procesu rekrutacyjnego

c. K0§CIe!nq .Osobg Prawng socjalng otrzymuje 1 punkt, w

d. spétdzielnig socjalng innych wypadkach 0.

e. Inne
Element oceniany jedynie w W przypadku otrzymania 0
przypadku gdy podmiot nie punktéww p. 1.1 p. 1.3

4. Dane kontaktowe podmiotu (jesli sg \c/)\t/rzymal %uknktc;)jw X\vdpunkcie 1.1 podkrlniot zostaj('je |

; o ; przypadku gdy Adres wykluczony z dalszego

inne niz w punkcie 1) siedziby / lub filii, delegatury lub 0 10 procesu rekrutacyjnego,
innej formy prawnie dozwolonej pozostata czes¢ formularza
znajduje sie na Dolnym Slgsku, A nie podlega dalszej
przyznawane jest 10 punktéw w ocenie
przeciwnym razie 0
Punkty przyznawane sg w Punkty przyznawane tylko
przypadku gdy siedziba wtedy gdy podmiot spetnit
podmiotu/spotdzielni znajduje kryterium i nie otrzymat
sie na terenie powiatu: punktéw w p. 1.2
jaworskiego, jeleniogorskiego,

5. Siedziba podmiotu/spétdzielni kamiennogorskiego,

znajduje sie powiecie o stopie lubariskiego, lwéweckiego, 0 5

bezrobocia wyzszej niz srednia dla
dolnoslaskiego

zgorzeleckiego, ztotoryjskiego,
gtogowskiego, gérowskiego,
legnickiego, dzierzoniowskiego,
ktodzkiego, $widnickiego,
watbrzyskiego, zgbkowickiego,
milickiego, olesnickiego,
strzelinskiego, sredzkiego,
trzebnickiego, wotowskiego

4.Dane 0s6b uprawnionych do
reprezentacji podmiotu (zgodnie z KRS)

Element niepunktowany
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a. Imie, nazwisko, stanowisko, funkcja Nie
w podmiocie, dane kontaktowe, nr Element niepunktowany wpis Wopisano
telefonu ano
b. Imie, nazwisko, stanowisko, funkcja .
L Nie
w podmiocie, dane kontaktowe, nr . ) .
Element niepunktowany wpis Wpisano
telefonu
ano
c. Imie, nazwisko, stanowisko, funkcja .
L Nie
w podmiocie, dane kontaktowe, nr . ) .
Element niepunktowany wpis Wpisano
telefonu
ano
d. Imie, nazwisko, stanowisko, funkcja Nie
w podmiocie, dane kontaktowe, nr Element niepunktowany wpis Wopisano
telefonu ano
5. Czy podmiot prowadzi dziatalnosé Nie
gospodarcza. Element niepunktowany wpis Wpisano
ano

Il. DANE OSOB Z PODMIOTU ZGLASZANYCH DO WZIECIA UDZIALU W PROJEKCIE

z g Liczba . -
Osoba 1 Skrécony opis Qpena Ocena przyznanych Uwagi Notatki Komisji
Elementu ocenianego minimalna | maksymalna puNkiow Rekrutacyjnej
Kobieta / Mezczyzna Element niepunktowany N|e Wpisano
wpisano
1. Imie Element niepunktowany Nie Wpisano
: wpisano
2. Nazwisko Element niepunktowany Nie Wopisano
wpisano
Element niepunktowany, W przypadku odpowiedzi
3. Data urodzenia - weryfikacja czy NIE TAK NIE, kandydat/ kandydatka

kandydatka/ kandydat
jest w wieku aktywnosci

nie moze otrzymac
wsparcia w ramach
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zawodowej tj. dla kobiet projektu, w takim wypadku

18-59 lat, dla mezczyzn miejsce kandydata/

18-64 lata kandydatki zajmuje kolejna
osoba wskazana jako
rezerwowa, po spetieniu
warunkow formalnych
W przypadku odpowiedzi

Element niepunktowany NIE, nalezy zweryfikowac¢

4. Adres zameldowania Weryfikacja czy adres NIE TAK czy adres zamieszkania
zamieszkania miesci sie (punkt 6) znajduje sie na
na Dolnym Slgsku gblsza’rlze Izyojewédztwa

olnoslgskiego
W przypadku odpowiedzi
NIE, kandydat/ kandydatka
nie moze otrzymac

Element niepunktowany wsparcia w ramach

. Adeszmessnia | Wefledmcoaes | e | o,k e
na Dolnym Slgsku kandydatki zajmuje kolejna

osoba wskazana jako
rezerwowa, po spetieniu
warunkow formalnych

7. Dane kontaktowe Element niepunktowany Nie Wpisano

wpisano
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8. Funkcja / stanowisko osoby . Nie .
- o Element niepunktowany . Whpisano
zgtaszanej w podmiocie wpisano
9. Czy osoba zgtaszana do udziatu
w projekcie jest:
- zatrudniona na umowe o
prace/spoétdzielczg umowe o prace ] Nie ]
) . Element niepunktowany . Whpisano
- zatrudniona na umowe cywilno- wpisano
prawng
- 0sobg bezrobotng
. . Ocena . -
oo os | oo | ocena | cdonka ot Ko
(dotyczy tylko podmiotow) 9 Y komisji YIne)
1. Kobieta/Mezczyzna Element niepunktowany Nie Wopisano
wpisano
2. Imie Element niepunktowany Nie Wpisano
) wpisano
3. Nazwisko Element niepunktowany Nie Wopisano
wpisano
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weryfikacja czy

Element niepunktowany,

W przypadku odpowiedzi
NIE, kandydat/ kandydatka
nie moze otrzymac
wsparcia w ramach

kandydatka/ kandydat projektu, w takim wypadku
Data urodzenia : jest w wieku aktywnosci NIE TAK miejsce kandydata/
zawodowej tj. dla kobiet kandydatki zajmuje
18-59 lat, dla mezczyzn kolejna osoba wskazana
18-64 lata jako rezerwowa, po
spetieniu warunkow
formalnych
W przypadku odpowiedzi
Element niepunktowany NIE, nalezy zweryfikowa¢
Adres zameldowania Weryfikacja czy adres NIE TAK czy adres zamieszkania
zamieszkania miesci sie (punkt 6) znajduje sie na
na Dolnym Slgsku obszarze wojewodztwa
dolnoslaskiego
W przypadku odpowiedzi
NIE, kandydat/ kandydatka
nie moze otrzymac
. wsparcia w ramach
Elemgnt nilepunktowany projektu, w takim wypadku
. . Weryflkaqa.czy .ad,re.s . NIE TAK miejsce kandydata/
Adres zamieszkania zamieszkania miesci sie kandydatki zajmuje
na Dolnym Slasku kolejna osoba wskazana
jako rezerwowa, po
spetieniu warunkow
formalnych
Dane kontaktowe Element niepunktowany Nie Woisano
wpisano P
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8. Funkcja / stanowisko osoby . Nie .
- o Element niepunktowany . Whpisano
zgtaszanej w podmiocie wpisano
9. Czy osoba zgtaszana do udziatu
w projekcie jest:
- zatrudniona na umowe o
prace/spoétdzielczg umowe o prace ] Nie ]
) . Element niepunktowany . Whpisano
- zatrudniona na umowe cywilno- wpisano

prawng

- 0sobg bezrobotng

DANE OSOB REZERWOWYCH

Dane porzadkowe o0so6b rezerwowych delegowanych przez podmiot do wziecia udziatu w projekcie na wypadek braku mozliwosci wziecia udziatu w zajeciach przez osoby ze
sktadu podstawowego. Dziatanie takie wyptywa wprost z doswiadczen Lidera i partneréw projektu w realizacji projektow skierowanych do podmiotéw. Zapobiega to absenciji
na zajeciach i jest dziataniem racjonalnym . Pozyskiwane informacje zgodnie sg zapisami projektowymi . Dane personalne oraz dane weryfikujace status na rynku pracy.

Etap podstawowy rekrutacji.

z q Ocena . -
Osoba 1 Skrécony opis Qpena Ocena cztonka Uwagi Notatki Komisji
Elementu ocenianego minimalna | maksymalna Komisij Rekrutacyjnej
Kobieta / Mezczyzna Element niepunktowany Nie Wopisano
wpisano
1. Imie Element niepunktowany Nie Wpisano
’ wpisano
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Element niepunktowany,
weryfikacja czy kandydatka/
kandydat jest w wieku

W przypadku odpowiedzi NIE,
kandydat/ kandydatka nie moze
by¢ wskazany jako osoba

1. Data urodzenia: - - NIE TAK )
aktywnosci zawodowe;j tj.dla rezerwowa, w takim wypadku
kobiet 18-59 lat, dla podmiot powinien wskazac inng
mezczyzn 18-64 lata osobe rezerwowg
Element niepunktowany r;g-z yg\?vil:ufﬁgwggﬁligmz'a\ldlri’s

2. Adres zameldowania Weryfikacja czy adres 2y y Yy

? AN NIE TAK zamieszkania (punkt 6)
zamieszkania miesci sie na S
Dolnvm Slasku znajduje sie na obszarze
Y a wojewodztwa dolnoslaskiego
W przypadku odpowiedzi NIE,
kandydat/ kandydatka nie moze
Element niepunktowany otrzymac’; wsparcia w ramach
Weryfikacja czy adres projektu, w takim wypadku
3 Ad . . ? AN NIE TAK miejsce kandydata/ kandydatki
. res zamieszkania zamieszkania miesci sie na imuie kolei b
Dolnym Slgsku zajmuje kolejna osoba
wskazana jako rezerwowa, po
spetieniu warunkow
formalnych

4. Dane kontaktowe Element niepunktowany . . .

Nie wpisano Whpisano

5. Funkcja/ §tan0W|sKo qsoby Element niepunktowany Nie wpisano Whpisano

zgtaszanej w podmiocie

9. Czy osoba zgtaszana do udziatu

w projekcie jest:

- zatrudniona na umowe o
prace/spoétdzielczg umowe o prace ] ) ] )
Element niepunktowany Nie wpisano Whpisano

- zatrudniona na umowe cywilno-
prawna

- 0sobg bezrobotng
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Il. DANE OGOLNE
Skrécony opis Ocena Ocena Ocena . Notatki Komisji
L o cztonka Uwagi -
Elementu ocenianego minimalna | maksymalna Komisji Rekrutacyjnej
Maksymalna liczba
punktdw przyznawana jest
Czy podmiot zglasza sie do udziatu w \W przypadku odeW|eQZ| w przypadku spetnienia
projekcie z drugim podmiotem? TAK, podmiot otrzymuje przez zgtaszany
) 10 pkt 0 10 podmiot/podmioty

(Jesli tak nalezy sprawdzié czesé A
Formularza Rekrutacyjnego)

wszystkich kryteriow
formalnych pozwalajgcych
na uczestnictwo w
projekcie
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Czy podmiot/spoétdzielnia zgtasza sie do
udziatu w projekcie z osoba/osobami
fizycznymi?

W przypadku odpowiedzi
TAK podmiot otrzymuje

Punkty przyznawane sg tylko
za kandydatéw/ kandydatki,
ktére spetnity warunki
formalne uczestnictwa w
projekcie i prawidtowo
wypetnity Czes¢ A lll
Formularza Rekrutacyjnego.

(Jesli tak nalezy sprawdzié czesé A lll 10 pkt 10 Podmiot moze otrzymac po 2
Formularza Rekrutacyjnego) punkty za kazdego/g
kandydata/ kandydatke nie
wiecej jednak niz 10 punktow
za wszystkie/ich
zgtoszone/ych
kandydatéw/kandydatki
Punkty przyznawane sg tylko
Czy ktory$ ze zgtaszanych podmiotow w raz, warunkiem przyznania
ramach grupy zatozycielskiej jest punktow jest speinienie
jednostkg samorzadu terytorialnego W przypadku odpowiedzi warunkow formalnych przez
(Jesli tak nalezy sprawdzi€ czes¢ All TAK podmiot otrzymuje 5 5 JST oraz prawidtowe

Formularza Rekrutacyjnego w
przypadku gdy JST nie jest zgltaszany
na formularzu All)

pkt

wypetnienie Formularza
Rekrutacyjnego (w zaleznosci
od tego na ktorym zgtaszany
jest JST (Al lub All dla
podmiotéw
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Czy zalagczono wszystkie wymagane zataczniki TAK / NIE (wtasciwe zakresli€é kotkiem, jesli NIE wskaza€ brakujace zalaczniki)

Suma punktéw czesci A |

Czy wniosek nalezy (wtasciwe zakresli¢ kotkiem)
- przyjac¢ bez poprawek

- skierowac¢ do poprawy

- odrzuci¢

(data, miejscowosé, podpis czionka Komisji Rekrutacyjnej)
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